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В седьмой раз в Москве состоится ключевое профильное событие по управлению юридической 

фирмой – ежегодная конференция International Bar Association.

29 ноября 2013 в Москве состоится ежегодная международная конференция «Управление 

юридической фирмой», которая в седьмой раз соберет лидеров профессионального 

юридического сообщества и специалистов в области управления юридической фирмой со 

всего мира. Организатором Конференции в сотрудничестве с LegalStudies.RU выступает 

International Bar Association – Международная ассоциация адвокатских образований, 

объединяющая более 30’000 юристов и их профессиональных образований по всему миру.

Ежегодно конференция собирает управляющих партнеров, партнеров и профильных 

менеджеров юридических фирм из более, чем 20 стран мира для обсуждения  вопросов 

управления юридической практикой в рамках профессионального форума, неизменно 

сохраняющего статус наиболее масштабного профильного события в этой области в странах 

Восточной Европы и Азии. И ориентируя программу конференции на международную 

аудиторию, оргкомитет посвящает пленарную сессию вопросу глобального перемещения 

капитала и роли юристов в этом процессе. Ключевая сессия «Следуйте за деньгами: 

готовы ли юридические фирмы следовать за потоками капитала?» будет посвящена

вопросу о том, в какой степени юридические фирмы готовы переориентироваться на работу 

над сопровождением исхода капитала, а не притока, готовы ли меняться в связи со сменой 

специализации экономик, еще недавно выступавших инвесторами, а теперь становящихся 
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реципиентами.

Вопрос финансов в этом году будет рассмотрен на конференции не только в глобальном 

измерении, но также и локально. В специальной сессии «Управление финансами в 

юридических фирмах» мы рассмотрим, как сохранить необходимый уровень прибыли в 

условиях давления со стороны крупного бизнеса в части сокращения и оптимизации 

юридического бюджета.

В контексте развития бизнеса мы обсудим вопрос управления знанием в юридической 

фирме. Особый акцент будет сделан на том, с какой степенью тщательности, с вниманием к 

каким деталям юридической фирме желательно аккумулировать, систематизировать, 

сохранять и организовывать использование уникальных знаний и информации, 

помогающих им в развитии бизнеса.

В течение последних лет социологи нередко ссылаются на появление нового поколения – 

«поколения У», мы же посмотрим, каким специфическим образом это новое поколение 

проявляет себя в бизнесе. Как разглядеть и шанс лидерам этого нового поколения, как 

«игреки» проявляют себя в юридическом бизнесе, каков их портрет в русскоязычных странах 

и как они трансформируют юридические бизнес-модели в соответствии с новыми 

ценностями.

Сессия по управлению рисками в этом году будет посвящена непростому вопросу. Как 

относительно небольшим и средним зарубежным юридическим фирмам распознать 

качественного подрядчика на русскоязычном пространстве: как найти «лучшего друга», 

осуществить комплексную проверку подрядчика и организовать контроль качества 

исполнения?

Традиционная для конференции IBA «Управление юридической фирмой», разные аспекты 

которой мы рассматриваем каждый год, — тема партнерства в юридической фирме – в 

этом году будет посвящена распределению обязанностей среди партнеров. В частности, 
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ожидаем, что опытом поделятся коллеги-управляющие партнеры и выведут формулу того, 

как распределяются обязанности между партнерами, каковы специфические обязанности 

управляющего партнера и какая структура его вовлечения в различные процессы работы 

юридической фирмы оптимальна.

Наконец, параллельно партнерской сессии состоится обсуждение вопроса 

профессиональной и личностной мотивации в юридическом бизнесе. Каждому хочется 

работать в фирме, в которой хочется работать: всем, кто вовлечен в дело – включая 

сотрудников, клиентов, коллег по бизнесу – в конечном итоге хочется работать с теми 

людьми, которые воплощают счастье и успех. Как подойти к кризису мотивации и выйти 

на новый уровень личного развития и развития бизнеса – об этом сессия.

Как и в предыдущие годы, мы ожидаем, что участникам конференции станут не менее 200 

лидеров локальных и международных юридических фирм, вовлеченных в процесс оказания 

юридических услуг в этом регионе.
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