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12.03.2013 НОВОСТИ КОМПАНИЙ

«Русская Школа Управления» проведет семинар «Корпоративный юрист – 

инструменты правового сопровождения предприятия». Семинар пройдет 16-20 апреля 

и 28 мая – 1 июня 2013 года по адресу ул. Сельскохозяйственная, 17/5

На данном семинаре-тренинге вы приобретете навыки по решению управленческих 

проблем, обеспечению управляемости юридических процессов на предприятии, 

управлению юридическим персоналом, формированию системы работы структурных 

подразделений и их взаимодействие, разработки локальных нормативных актов в 

организации, составлению делового письма, ведению деловой беседы и воздействию на 

подчиненного, предупреждению судебных споров, судебной риторике, обеспечению 

коммуникативных качеств речи, значимых в судебном выступлении, технике речи, приемам 

и методам убеждения и воздействия на оппонента. Кроме того, вы сможете построить 

систему организации защиты предприятия во внешней среде (защита от мошенников, 

антирейдерская защита, организация возврата долгов, построение взаимоотношений с 

государственными органами и пр)

ПРОГРАММА КУРСА

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ



Холдинги в РФ. Правовое регулирование экономической зависимости. Управление в 

группе компаний

· Особенности правового регулирования холдингов. Необходимость и способы 

формализации холдинговых отношений. Преимущества и недостатки холдинговой модели 

организации бизнеса. Виды холдингов.

· Основания и последствия установления холдинговых отношений. Основания установления 

отношений дочерности: наличие контрольного пакета акций, договора, иные 

обстоятельства. Основания, условия и порядок привлечения основного общества к 

ответственности по гражданско-правовым обязательствам дочернего общества и за убытки, 

причиненные дочернему обществу. Привлечение участников холдинга к исполнению 

налоговых обязанностей друг за друга. Анализ материалов судебной практики.

· Корпоративное управление и корпоративный контроль в холдинге. Практические аспекты 

организации управления. Правовые и организационные механизмы управления дочерними 

обществами. Критерии эффективности различных способов управления. Распределение 

функций между основным и дочерними хозяйственными обществами. Распределение 

полномочий между органами управления дочернего общества. Создание единого правового 

пространства в системе холдинга.

· Концепция внутренних документов холдинговой компании. Основные внутренние 

документы холдинга – цели, содержание, порядок принятия. Договорная модель управления 

в холдинге — управленческий аутсорсинг, передача полномочий единоличных 

исполнительного органа дочерних обществ управляющей организации, предоставление

персонала.

· Управление персоналом холдинга (организация ротации, аттестации, создание кадрового 

резерва и пр.).

· Правовое регулирование холдингов и их участников налоговым законодательством. 

Участники холдингов как взаимозависимые лица. Правовые последствия признания лиц 

взаимозависимыми: контроль за трансфертным ценообразованием.

· Способы финансирования в системе холдинга. Возможность безвозмездной передачи 

денежных средств и иного имущества в системе холдинга: проблемы налогообложения и 



квалификации сделок.

Актуальные проблемы корпоративного права в судебно-арбитражной практике 

Недействительность решений органов юридических лиц

· Новеллы об оспаривании решений в «антирейдерском» законе (№ 205-ФЗ от 19.07.2009).

· «Оспоримые» и «ничтожные» решения органов юридических лиц: разграничение, 

применение к «ничтожным» правил об оспаривании (в частности, п. 7 ст. 49 Закона об АО).

· Исковая давность по оспариванию решений.

· Последствия недействительности решений органов юридических лиц в практике 

Президиума ВАС РФ.

· Примеры арбитражной практики по привлечению к административной ответственности за 

нарушение

требований законодательства о порядке подготовки и проведения общих собраний 

акционеров, участников обществ

с ограниченной (дополнительной) ответственностью.

· Момент утраты силы решений общего собрания, признанных судом недействительными.

· Недействительность решений общего собрания.

· Правовые последствия признания недействительными решений общего собрания.

· Фальсификация документов для голосования.

· Проблемы фальсификации итогов проведения общего собрания.

· Проблемы контроля акционеров за деятельностью генерального директора.

· Ответственность органов управления юридического лица.

· Проблемы существенности нарушений, допущенные при созыве и проведении общего 

собрания.

· Оспаривание решений о назначении единоличного исполнительного органа, оспаривание 

сделок, заключенных единоличным исполнительным органом, вопросы недействительности 

решений об избрании единоличного исполнительного органа.

· Проблемы голосования на общем собрании

· Сохранение в силе сделок, заключенных ЕИО общества в случае признания его избрания 



недействительным.

· Идентификация ЕИО при наличии противоречий между данными ЕГРЮЛ и решениями 

ОСА или СД об избрании ЕИО. Юридический статус исполняющего обязанности ЕИО.

· Примеры применения обеспечительных мер в корпоративном законодательстве.

· Правовые последствия не извещения акционеров (участников) о проведении общего 

собрания, указания неправильного места или времени, ограничение допуска к участию или 

нарушение права на голосование.

Крупные сделки и сделки с заинтересованностью

· Соотношение исков об оспаривании сделок и об оспаривании решений об одобрении 

сделок.

· Проблемы определения взаимосвязанных сделок на основе материалов судебно-

арбитражной практики.

· Понятие обычной хозяйственной деятельности и критерии ее определения.

· Определения стоимости имущества для целей квалификации сделки как крупной.

· Доказательства, подтверждающие стоимость имущества общества.

· Проблемы одобрения крупных сделок по материалам судебно-арбитражной практики.

· Проблема пропуска срока исковой давности при оспаривании крупных сделок.

· Оспаривание крупных сделок.

· Надлежаще доказательства стоимости активов АО и стоимости отчуждаемого имущества 

для целей крупной сделки по материалам судебной практики.

Преимущественное право приобретения корпоративных прав участия

·Новеллы о преимущественном праве в новой редакции Закона об ООО. Информационное 

письмо Президиума ВАС РФ № 131 от 25.06.2009 г.

· Можно ли расширять преимущественное право уставом.

· Преимущественное право покупки доли: по цене предложения третьему лицу и по заранее 

определенной уставом цене.



· Последствия не извещения обществом участников о поступившем извещении.

· Борьба с различными способами обхода преимущественного права.

· Последствия нарушения преимущественного права.

· Надлежащие ответчики по иску о переводе прав покупателя.

· Правовая природа срока на заявление требования о переводе прав покупателя.

· Примеры незаконных действий в области обхода преимущественного права и их оценка в 

судебной практике.

Проблемы ответственности органов управления обществом

· Иски акционера к генеральному директору о взыскании убытков в пользу общества.

· Трудовое и корпоративное законодательство при рассмотрении споров об убытках 

причиненных обществу действиями генерального директора.

· Оценка деятельности руководителя компании при решении вопроса о его привлечении к 

ответственности.

Проблемы противоправной деятельности (рейдерство) в сфере корпоративного права

· Типичные схемы захвата компаний и перехвата управления в обществе.

· Обзор предложений, связанных с внесением в УК РФ поправок, устанавливающих 

ответственность за рейдерство и действующие статьи УК, криминализирующие данные 

деяния.

· Примеры противоправных действий, связанные с перехватом корпоративного управления.

· Проблемы порока воли юридического лица, в случае признания решений общего 

собрания недействительными.

· Обеспечительные меры в корпоративном праве.

· Оспаривание сделок и решений общества лицом, незаконно лишенным акций.

· Некоторые примеры защиты от поглощений, используемые за рубежом.

· Проблемы использования фирм однодневок и регистрации фирм на фиктивных 

учредителей.

· Проблемы возврата (виндикации) акций, полученных в результате незаконного 



поглощения.

· Методы противодействия противоправной деятельности в сфере корпоративного права.

Вопросы изменения гражданского законодательства

· Реформа акционерных обществ (упразднение ЗАО).

· Вопросы изменения уставного капитала и проблемы его внесения.

· Расширение положений об ответственности органов управления юридических лиц.

· Корпоративный договор.

УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ КОМПЕТЕНЦИИ

Юридическая служба как наиболее распространенная модель организации 

юридического

администрирования (функции юридической службы)

· Юридическое администрирование. Цель, задачи, функции, принципы юридического 

администрирования.

· Структура юридической службы, ресурсоемкость юридической службы, бюджет 

юридической службы, аутсорсинг юридических услуг.

· Организация эффективного взаимодействия юридической службы с внешними 

организациями.

· Договорная работа в аспекте организационной функции. Практические рекомендации по 

совершенствованию договорной работы.

· Организационная структура (органиограмма) предприятия и система локальных актов 

(положения, инструкции, регламенты) в системе взаимодействия структурных 

подразделений на предприятии. Информационно- консультационная работа.

· Исковая и претензионная работа как часть аналитической деятельности на предприятии. 

Организация юридического мониторинга.

Стоимость участия: 55 500 руб.



НОВОСТИ КОМПАНИЙ

Подписчикам журналов Legal Insught и Legal Success предоставляется скидка на 

обучение 10%.

Более подробно о мероприятии http://uprav.ru/pravo/142037/

http://http://uprav.ru/pravo/142037/

