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He nopa nv yonTb «KOPOBY»?

23.05.2016 CTATbU

OcHosamesnb nepyaHckou AJE Group yacmo pacckazsieaem cmydeHmam 3ana0HbIX 6U3HeC-WKOA
UCmopuro 0 MoM, Kak 08a mypucma ecmpemunu 8 AHOGX noymu Huwez2o pepmepa. Ha sonpoc,
noyemy oH bedeH, pepmep COCAAACA HO MO, YMO KPOME 0OHOU KOpO8bl y He2o 60/16wie Hem HUKAKUX
cpedcme K cyujecmeosaHuro. Jlem yepe3 08a0yame me xe mypucmel 8H08b6 NOCEMUAU 0epesHHo U He
nosepusiu C8OUM 2/103aM: y pepmepa bbiau cobcmeeHHble noss, 606U 0U 00M, HECKOAbKO MAWUH...
«Kak eam yoanocs pazbozameme?» — Cnpocuau oHU. «Bbl 3Haeme, Mosi Koposa ymepa, U MHe

npuwsaiocs npuayMb/eamb Ymo-mo Hoeoe», — omeemursn ¢€pM€p.

Y ropuduyecko2o KOHCANMUH2a MOoXe eCmMb C8OSA «KOPOBA», MOMHO CKA3aMb, C8UeHHAA. ImMo
noyacosas modesns onaamel pabomel ropucmos (billable hours). B omaudue om koposel pepmepa, oHa
ewje npu XU3HU c0eaa1a c80e20 X03UHA 602ameiM. Ho u 3ma «koposa» Ko20a-HUbyds ympem, u
mo2adoa ropucmam makxe npudemcs npudyMsl8ame Ymo-mo Hogoe. VI3mMeHUMs c80H 6U3Hec-Mooesb
OHU MO2ym mo/IbKO € NOMOWbIO mexHo102uU, nosmomy 13 anpens 2016 2. Legal Insight u @PUU
nposesiu nepsyro 8 Poccuu KoHpepeHYuro, NOCBAUeHHYH 8/USHUK HOBbIX MexHo/A02UU Ha pabomy

topucmos, — Legal Tech 2016.
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